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ÁLLÁSPÁLYÁZAT

HAUSZMANN ALAJOS EGYSÉGES KÖZMŰVELŐDÉSI INTÉZMÉNYKÖZPONT ÉS KÖNYVTÁR

pályázatot hirdet Munkaviszony (MT) keretében

Intézményvezető
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): A Hauszmann Alajos Egységes Közművelődési 
Intézményközpont és Könyvtár elnevezésű intézmény (a továbbiakban: Intézmény) magában 
foglalja a Városi Könyvtár (2481 Velence, Tópart utca 52.), és a Közösségi Ház (2481 Velence, 
Iskola utca 4.) tevékenységének irányítását.  

Az Intézményre vonatkozó intézményvezetői munkakörbe az alábbi feladatok tartoznak: 

A képviselő-testület és a jogszabályban meghatározott közművelődési célok és programok 
megvalósítása. 

Az Intézmény alapító okiratában foglalt feladatok ellátása. 

A Városi Könyvtár működtetésével kapcsolatos feladatok ellátása, annak koordinálása.

A település közművelődési tevékenységének, a helyi ünnepségek lebonyolításának, a helyi klubok, 
önszerveződő közösségek tevékenységének koordinálása. 

A helyi, térségi kiállítások megszervezése, kulturális versenyek szervezése, lebonyolítása. 
Rendezvények, térségi kiállítások, könyvtári feladatellátáshoz kapcsolódó pályázatok elkészítése. 

Az intézményvezető feladata és felelőssége az Intézmény szakszerű, jogszerű és hatékony 
működésének biztosítása, szakmai munkájának irányítása, képviselete. 

Közreműködés a település kulturális kommunikációjának irányításában. 

Az Intézmény dolgozói felett a munkáltatói jogkör gyakorlása. 

Az intézményvezető felelős az Intézmény gazdálkodásáért, a fenntartó önkormányzat által hozott, 
az Intézményt érintő döntések végrehajtásáért.

Irányítja és vezeti az Intézményt, koordinálja az Intézményben folyó szakmai tevékenységet, 
gondoskodik a könyvtári szolgáltatások, a helyi közművelődési feladatok jogszabályban, az 
alapító okiratban, az SZMSZ-ben meghatározottak szerinti ellátásáról, biztosítja a fenntartó 
döntésében meghatározottak végrehajtását, az Intézmény zavartalan működését, ellátja a 
vonatkozó jogszabályokban meghatározott feladatokat.

Betöltendő állás szakmacsoportja: kultúra

FEOR besorolás: 1335 Kulturális tevékenységet folytató egység vezetője

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Munkaviszony (MT)
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Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozott, 40 óra, 
Általános, Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Velence

A munkavégzés pontos helye: Velence, Tópart utca 52.

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): A pályázat részeként benyújtandó egyéb dokumentumok:

- A pályázó Intézményre vonatkozó részletes szakmai és vezetési programja, a szakmai 
helyzetelemzésre épülő fejlesztési elképzeléssel (vezetői program),

- pályázata elbírálására vonatkozó szakbizottsági, valamint a képviselő-testületi zárt vagy 
nyilvános ülés tárgyalásához járul-e hozzá,

- megbízása esetén vállalja az előírt államháztartási és vezetési ismereteket nyújtó,120 órás 
képzés elvégzését a jogszabályban leírt feltételek szerint.

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Szelei Andrea aljegyző nyújt, a 06-22-589-
418-as telefonszámon.

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Cselekvőképesség

- Magyar állampolgárság

- Erkölcsi bizonyítvány

Elvárt végzettség/képesítés:

- 6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés  alapképzés (Bsc vagy BA), 
Egyéb végzettség, felsőfokú végzettség

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

- 4. megfelel a muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári 
ellátásról

- és a közművelődésről szóló 1997. évi CXL. törvény 94. § (1) bekezdésében 
meghatározott feltételeknek

-
- 5. A kulturális intézményben foglalkoztatottak munkaköreiről és 

foglalkoztatási követelményeiről, az intézményvezetői pályázat lefolytatásának rendjéről, 
valamint egyes kulturális tárgyú rendeletek módosításáról szóló 39/2020. (X.30.) EMMI 
rendelet
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- 3. § (1) bekezdés szerint megfelel a rendelet 1. mellékletében 
meghatározott követelményeknek:

-
- a) felsőfokú végzettség és közművelődési szakképzettség, illetve nem 

szakirányú felsőfokú végzettség és felsőfokú közművelődési szakirányú szakképesítés,

-
- b) végzettségének, szakképzettségének vagy szakvizsgájának és egyben az 

intézmény alaptevékenységének megfelelő feladatkörben legalább öt éves szakmai 
gyakorlat,

-
- c) kiemelkedő szakmai vagy szakirányú tudományos tevékenység végzése,

-
- VAGY

-
- a)     könyvtári szakirányú felsőfokú végzettség és szakképzettség, vagy 

nem szakirányú felsőfokú végzettség és szakképzettség, 

-
- b) KER szerinti B2 szintet elérő idegennyelv ismeret,

-
- c) végzettségének, szakképzettségének és egyben az intézmény 

alaptevékenységének megfelelő feladatkörben legalább öt éves szakmai gyakorlat.

-
- ÉS 

-
- 6. egészségügyi alkalmasság, 

-
- 7. B kategóriás jogosítvány és saját gépjármű. 

-

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Igen

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- végzettséget/képzettséget igazoló  okirat(ok) másolata

- motivációs levél
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- vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség teljesítése

- részletes szakmai önéletrajz

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről

A pályázat benyújtásának határideje: 2025.05.10. 00:00

Pályázat benyújtásának módja: Velence Város Polgármesterének címezve, (2481 Velence, 
Tópart utca 26.) 1 példányban kell benyújtani vagy hencs.fanni@velence.hu e-mail címre 
megküldeni pdf. formátumban. 

A pályázó a munkáltatóval kapcsolatban további információt a www.velence.hu honlapon 
szerezhet. 

A pályázat elbírálásának módja: • Az érvényes pályázatot benyújtó pályázót a pályázati 
határidő lejártát követő harminc napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója által létrehozott, - a 
kulturális intézmény alapfeladatait érintően szakértelemmel rendelkező tagokból álló - bizottság 
hallgatja meg és a pályázati határidő lejártát követő hatvan napon belül dönt. 

• Az intézményvezetői munkaszerződés megkötésekor három hónap próbaidő kerül 
kikötésre. 

•  A pályázat kiírója fenntartja a jogot, hogy a pályázati eljárást eredménytelennek 
nyilvánítja. 

A pályázat elbírálásának határideje: 2025.06.30. 00:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.velence.hu, www.velenceikonyvtar.hu

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2025.07.01.

Állás tervezett betöltés végének időpontja: 2030.06.30.

Publikálás tervezett időpontja: 2025.04.18.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.


